


Fascic9l0 Generale n°: 01.4.15 - 0003/2027
Su prop

.
osta de/lVOC; Amministraziooe e Sviluppo �I J't n ale 

esponsbIl R bile del Procedimento: Francesco Neri  
L 1ncariCilto del/1struttorla: Simonetta Molinarp

IL DIRETTORE GENERALE 

RICHIAMATO il D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502, ad oggetto "Riordino della 
disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421" e 
s.m.i.;

VISTA la Legge Regionale 11 agosto 2015 - n. 23 ''Evoluzione del sistema 
sociosanitario lombardo: modifiche al Titolo I e al Titolo II della legge regionale 30 
dicembre 2009, n. 33 (Testo unico delle leggi regionali in materia di sanità)"; 

RICHIAMATA la D.G.R. X/4477 del 10/12/2015 con la quale, in attuazione della 
L.R. 23/2015, viene costituita l'Azienda Socio - Sanitaria Territoriale (ASST) Rhodense e
definito l'assetto organizzativo della stessa;

ATTESO che la ASST·Rhodense con decorrenza 01.01.2016 è subentrata nella 
gestione del rapporti giuridici attivi e passivi della disciolta Azienda Ospedaliera "G. Salvlni"; 

PRESO ATTO della D.G.R. X/5954 del 5/12/2016 ad oggetto: "Determinazioni in 
ordine alla gestione del servizio sociosanitario per l'esercizio 2017"; 

PREMESSO che Il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue: 

► l'articolo 5, comma 9, del D.L. 06/07/2012, n. 95, convertito in Legge 07/08/2012, n.
135 e s.m.l., consente Il conferimento di Incarichi di collaborazione professionale a
titolo gratuito a soggetti già lavoratori pubblici o privati anche collocati in quiescenza;

► l'articolo 17, comma 3, della Legge 07/08/2015, n. 124 , come modificando l'art. 5,
comma 9 del D.L. 95/12, ha limitato la durata annuale ed il divieto di proroga o
rinnovo agli incarichi dirigenziali e direttivi, esonerando pertanto gll incarichi di studio
o consulenza, nonché le cariche in organi di governo delle amministrazioni e degli enti
da esse controllate da tali prescrizioni, ferma restando la gratuità;

► le Circolari n. 6/2014 e n. 4/2015 del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione, hanno fornito ulteriori Interpretazioni ed indicazioni in merito agli
ambiti di applicazione della normativa vigente In materia;

► ad oggi non risultano ulteriori specifiche normative/o Indicazioni dettagliate a livello
nazionale per la regolamentazione del conferimento degli Incarichi a titolo gratuito;

► la Direzione Generale Sanità Regione Lombardia, con nota del 07/10/2009 (prot. N.
Hi.2009.0035400), rispondendo ad un quesito formulato da un'Azienda ospedaliera,
aveva fornito Indicazioni sulla necessità di regolamentare la collaborazione ''volontaria"
di diversi professionisti con un contratto di prestazione d'opera Intellettuale a titolo
gratuito;
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RITENUTO di far proprie le proposte del Responsabile del procedimento in
relazione a quanto sopra riferito; 

ACQUISITI, per quanto di propria competenza, al sensi dell'art. 3 comma 1
qulnqules del D.Lgs n. 502/92 e s.m.i. il parere favorevole del Direttore Amministrativo e
del Direttore Sanitario, e vista la L. R. n. 23/2015, del Direttore Sociosanitario; 

DELIBERA 

Per le motivazioni espresse in premessa e che qui si Intendono integralmente 
riportate: 

1. di adottare Il Regolamento di cui all'unito allegato 1 che forma parte Integrante
e sostanziale del presente prowedimento, contenente le Istruzioni operative per
le collaborazioni professionali a titolo gratuito (collaboratore a titolo gratuito ) ed
i modelli nelle stesse richiamati, tutti allegati al presente prowedlmento, quali
parti integranti e sostanziali, con i quali l'Azienda definisce la procedura, gli
ambiti di applicazione, le condizioni generali per tutte le collaborazioni
professionali a titolo gratuito nell'ambito. di attività mediche, sanitarie,
professionali, tecniche o amministrative a favore dell'Azienda medesima, con un
rapporto di prestazione d'opera in assenza di compensi (ai sensi dell'art. 5,
comma 9, del D.L. 06/07/2012, n. 95, convertito in Legge 07/08/2012, n. 135 e
s.m.i.); 

2. di dare atto che il presente prowedimento non comporta oneri per l'Azienda.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
(Marco Ricci)

0.-- �--� 
IL DIRETTORE SANITARIO 

(Roberto Giusepp� BPUll)a) /
/  
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